Stjornarrad islands
Félags- og vinnu-
markadsraduneytid

Reglur um uthlutun styrkja til adgerda gegn ofbeldi

1.0r.
Forsendur og markmid.

Stjornvéld munu & arinu 2023 veita 60 m.kr. i styrki til verkefna sem mida eiga ad pvi ad tryggja
polendum og gerendum ofbeldis adgengi ad studningi og radgjof. Styrkirnir eru einn lidur i adgeroum
stjérnvalda til pess ad bregdast vid afleidingum Covid-19 faraldursins.

2.0r.
Skipulag.

Félags- og vinnumarkadsradherra skipar matsnefnd sem hefur pad hlutverk ad meta umséknir og leggja
fram tillogur til rddherra um veitingu styrkja. Styrkir geta ad hamarki numid 75% af &setludum
heildarkostnadi verkefnis.

3.qr.
Styrkir.

Styrkir eru veittir til verkefna sem mida ad pvi ad tryggja polendum og gerendum ofbeldis um land allt
adgengi ad studningi og radgjof.

4. gr.
Umsoknir.

I umsokn skal eftirfarandi koma fram:

a) Nakveem lysing & verkefni, markmidum pess og pydingu fyrir malaflokkinn.

b) Upplysingar um pa adila sem koma ad verkefninu og verkaskipting.

c) Staofesting og undirritud gogn fra samstarfsadilum, ef vid a.

d) Fjarhagsaatlun, par sem koma m.a. fram upplysingar um aztladan kostnad, tekjur, hlutdeild
annarra i kostnadi vid verkefnid og styrkfé sem verkefnid hefur hlotid eda hefur sétt um.

e) Tima- og verkagtlun.

f) Lysing a pvi hvernig arangur verkefnisins verdur metinn.

g) Atlun um kynningu nidurstadna og synileika verkefnis.

Umsoknir sem berast eftir tilskilinn umsoknarfrest eru ekki teknar til umfjollunar.

5.0r.
Uthlutun.



Matsnefnd gerir tillogu til rddherra, um Uthlutun og radstofun fjar til verkefna, sem tekur &kvérdun um
styrkveitingar. Tilkynna skal 6llum umsakjendum um afgreidslu umsoknar. Félags- og
vinnumarkadsraouneytid fer med umsyslu styrkathlutunar.

Heimilt er ad binda styrkveitingar skilyrdum er studla ad edlilegri framvindu peirra verkefna sem styrkt
eru. | peim tilvikum kemur styrkur ekki til greidslu nema ad uppfylltum pessum skilyrdum. i pvi skyni
er heimilt ad krefja styrkpega um skyrslur um framvindu pess verkefnis sem styrkt er.

No&fn styrkpega, upplysingar um verkefnin og styrkupphadir verda birtar & vef raduneytisins.

6.qr.
Upplysingagjof, uppgjor og endurskodun.

Styrkpegum er skylt ad kynna félags- og vinnumarkadsraduneytinu stodu verkefnis. Verdi brestur & ad
radist sé i verkefni, tefjist framkvaemd pess Ur héfi eda verdi énnur skilyrdi sem styrkveiting kann ad
vera bundin ekki uppfyllt innan edlilegra timamarka teljast forsendur brostnar. Askilur raduneytid sér
pa rétt til ad dgilda styrkveitinguna og krefja styrkpega um endurgreidslu & greiddum styrk, ad hluta til
eda i heild sinni, asamt kostnadi vio innheimtu.

Ef synt pykir ad styrkfé hafi ekki verid, eda verdi ekki nytt i peim tilgangi sem atlad var, getur
raduneytid krafist pess ad styrkurinn verdi endurgreiddur i heild eda ad hluta. Adur en akvordun um
slikt er tekin skal styrkpega gefinn kostur & ad lysa vidhorfi sinu til malsins.

Ad verkefni loknu skal styrkpegi kynna raduneytinu &rangur og nidurstédur med skriflegri skyrslu eda
& annan hatt sem getid er um i styrksamkomulagi.

7.0r.
Gildistaka.

Reglur pessar 6dlast gildi vid birtingu peirra og gilda einungis fyrir Uthlutun styrkja til adgerda gegn
ofbeldi.
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